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2. Indopmanis npo BUKJIaAA4Ya

1. Buknanau: [lJaciusa Jlinia Anamoniiena, kaHouoam eKOHOMIYHUX HAYK, Ooyenm, 0oyenm Kageopu

MeHeOHCMeHmy, MapKemuHey ma nyoaiyHo20 aOMiHICMPY8aHHS,

rpadik pobOTH: 3a pO3KIIAIOM

2. BipryaabHuii oic: E-mail l.schasliva@istu.edu.ua, mocunanus Ha BeOinap Google Meet B Google

classroom, rpadik koucynpramiii: [Toreainok 10:00 — 11:00.

binbme indopmarii npo BUKIagada MOKHA 3HAUTH Ha odiliiiHOMYy caiiTi YHIBepCHTETy 3a IHM

IOCHUJIaHHAM.

3. AHOTaNif HABYAJIbHOI JHUCIHUILIIHA

MeTta HaBYAJIBHOI AMCHMILIIHA: GOPMYBaHHS Yy 3100yBayiB OCBITH CHCTEMH CIICIiaTbHIX TEOPETUIHHIX
3HaHb Ta MPAKTHYHUX HABUYOK IIOJI0 PO3POOKU €PEKTUBHOI TOBAPHOI MOJITUKH MiANPUEMCTBA HA OCHOBI
MapKETUHTY, PO3pOOKH 1HHOBAIITHUX MPOJYKTIB, YIPaBIiHHS MPOIYKTOBUM MOpTdheneM, OpeHIUHTOM 3

METOI0 3a0€3MeYeHHsI KOHKYPEHTOCIIPOMOKHOCT1 TOBApiB HA IIJIbOBUX PHHKAX.

3aBaaHHA HABYAJILHOI AMCIHUILIIHA:

03HAHOMJICHHSI CTYACHTIB 3 02a30BUMH 3HAHHAMM :

v — r—— -

- OCHOBHHX 3aBJIaHb Ta LiJIel TOBAPHOI MOJIITUKH IiAIPUEMCTBA;

- KOHIIEMIIN YIPaBJIIHHSI TOBAPHOIO MOJITHKOIO IMANPUEMCTBA;

- METOJIIB YIIPaBIiHHS aCOPTUMEHTOM TOBApPIB HA Pi3HUX (ha3zax KHUTTEBOTO IIUKITY TOBapY;

- kacudikaii mociyr Ta iX BIaCTHBOCTEH;

- (hakTOpiB, 1110 BINTUBAIOTH HA PiBEHb KOHKYPEHTOCIIPOMOXHOCTI TOBapy;

- METO/IIB OIIIHKH KOHKYPEHTOCTIPOMOKHOCTI TOBapIB;

- ocobnuBoOCTell Mi>kKHApoIHUX cTaHAapTiB ISO Ta MPUHLKIIIB MEHEPKMEHTY SIKOCTI;

- etamiB (hOpMyBaHHS TOBAPHOTO ACOPTUMEHTY;
- KpUTepiiB BUBHAYEHHS! HOBU3HU TOBApY;
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- eTariB Po3pOOKH HOBOT'O TOBApY;
- CTpaTerii BUKOPUCTAHHS TOPrOBEIbHUX MapoK;
- 3aBJlaHb OpTraHi3allii cepBicy;
- TOBApHUX CTpaTeriil MiIIprueMCTBA.
(opmyBaHHA YMiHb:

- XapaKTepH3yBaTH KPHUBI KUTTEBOIO LHUKIY TOBAapy 3aJIEKHO BiJ CHenM(]IKHM OKpEMHX TOBapiB Ta iX
TPUBAJIOCTI HA PUHKY;,
- PpO3paxoBYBaTH IHTETPabHUM IOKAa3HUK KOHKYPEHTOCIPOMOXKHOCTI TOBapy, BHUKOPHCTOBYIOUH
CIIO’KMBYHH Ta €KCIIEPTHUH METO/IH OIlIHKH;
- aHaJi3yBaTH IIUPOTY, MIMOMHY, HACHYEHICTh T4 TApPMOHIWHICTH TOBAPHOTO ACOPTHMEHTY, (pOpMyBaTH
ACOPTUMEHTHHM mopTdemns mianpruemMcTBa (mopTdens OpeH/IiB);
- pO3pOOJIATH TOBAPHI CTpaTerii MiANPHEMCTBA;
- 3aCTOCOBYBAaTM METOJM EKOHOMIYHO-MAaTEeMaTHYHOTO MOJEIIOBAHHS JUIsl ONTHMI3allii TOBapHOI
HOMEHKJIATypH;
- popMyBaTH IJIaH ACOPTUMEHTHOI MOJTITHKHU iIPUEMCTBA;
- BU3HAYaTH CTYIiHb HOBU3HU TOBApY;
- OLIIHIOBATH (PAKTOp PU3HUKY 30yTy HOBOTO TOBApPY;
- pO3pOOIIATH CTaHIAPT OOCIYTOBYBaHHS CIIOKUBAYiB.
v PO3BHUTOK V 3100YBa4iB TAKMX KOMYHIKAITHUX HABUYOK:
. KOMaHJHOi pPOOOTH MpH KOJEKTHBHOMY OOTOBOpPEHHI NPOOJEMHHX CHUTYyallill Ta KOMIUIEKCHHUX
3aBJ/IaHb;
_ OOIpyHTYBaHHS BUOOPY METOAY pO3B’sI3yBaHHA 33a]a4 Ta MPaBHUJIHOCTI OTPUMAHOTO PO3B’A3KY, Ha
OCHOBI KOHCTPYKTMBHOTO CHpPUHHATTS Ta aHai3y KPUTUYHUX 3ayBaX€Hb J0 BUKOHAHHMX 3aBJIaHb Ta
HaJAaHUX BIAMOBIAEH HA 3allUTaHHA.

(GopMyBaHHS 31aTHOCTI 32CTOCOBYBATH 3HAHHS TAa HABUYKH CAMOCTIHHO Ta BiANOBIAIbHO:
- YMIHHS 3aCTOCYBAaTH METOAM CaMOCTIIHOI IIepeBipKH;
- (dbopmyBaHHSI 37aTHOCTI CaMOCTIMHO OOTPYHTOBYBAaTH Ta OOWUpaTH €(QEKTHBHE YIPaBIiHCHKE
pillleHHS Ha OCHOBI aHami3y HasBHOI iH(poOpMaIii Ta MOJENIOBAHHS MOXXJIMBUX BapiaHTIB PO3BUTKY
MPOIIECiB, @ TAKOXX HECTH BIATIOBIAAIBHICTH 3a IPUITHSATE (3aIIPOTIOHOBAHE) PIIICHHS.
BHecoxk HaBYaJBHOI IUCHUILIIHM Yy (OPMYBAaHHSI NPOrPaMHHMX KOMIIETEHTHOCTEH Ta JOCATHEHHS
NPOrpaMHUX Pe3y/abTATIB HABYAHHS.
HaBuanbHa aucrumiina poOUTh BHECOK Yy (DOPMYBaHHS TaKUX KOMIIETEHTHOCTEW Ta JTOCATHEHHS TAaKUX
pe3yibTaTiB HaBUYaHHsI, Epe0AYCHNX OCBITHBOIO MPOTPAMOIO:
3araabHi komnereHTHOCTI (3K):
3K3. 3natHicTh 10 a0CTPaKTHOTO MUCJICHHS, aHaIi3y Ta CUHTE3Y.
3K4. 31aTHICTh BUUTHCS 1 OBOJIO/IBATH CYYaCHUMH 3HAHHSMHU.
3K5. BusHaueHICTh 1 HAMOJIETIUBICTD OO0 ITOCTABIEHUX 3aBAAHb 1 B3ITHX 000B’SI3KIB.
3K6. 3naHHs Ta po3yMiHHS MPEAMETHOI 00JI1acTi Ta po3yMiHHS MPOQeciiHOl TisSITBHOCTI.
3K?7. 31aTHICTh 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS Y MPAKTUUYHUX CUTYaIlisIX.
®axoBi komneTeHTHOCTI (PK):
®K1. 31aTHICTD JIOT1YHO 1 TOCII0BHO BIITBOPIOBAaTH OTPHUMAaHI 3HaHHS MPEIMETHOI 00J1aCTI MAPKETHUHTY.
®K2. 3naTHICTP KPUTHYHO aHANI3yBaTH W y3arajJbHIOBAaTH IOJOXEHHS MPEIMETHOI 00JacTi Cy4acHOTO
MapKEeTHHTY.
®K3. 3paTHiCTP BHUKOPHCTOBYBAaTH TEOPETHUYHI TIOJOXKEHHS MAapKETHHTY JUIs 1HTepopeTamii Ta
MIPOTHO3YBAHHSI SIBUIIT 1 TIPOIIECIB Y MAPKETUHTOBOMY CEPEIOBHIIII.
®K4. 3naTHICTS IPOBAPKYBATH MAPKETUHIOBY JisUIbHICTh HA OCHOBI PO3YMIHHS CYTHOCTI Ta 3MICTY Teopii
MapKETHHTY 1 (YHKIIOHATBHUX 3B’ A3KIB MIXK 11 CKJIaJJOBUMH.
®KS5. 31aTHICTh KOPEKTHO 3aCTOCOBYBATH METOJIU, IPHIOMH Ta IHCTPYMEHTH MapKETHHTY.
®K?7. 3naTHICTh BU3HAYATH BIUIMB (PYHKIIIOHATBHUX 00JacTeld MapKETHUHTY Ha Pe3yJIbTaTH roCIoAapChKOi
TiSUTBHOCTI PUHKOBHUX CYO’€KTIB.
®DK8. 31aTHICTh po3pO0IATH MapKETHHIOBE 3a0€3MEUeHHS PO3BUTKY Oi3HECY B YMOBaX HEBU3HAUEHOCTI.
®K11. 3parHicTh aHami3yBaTW TOBEAIHKY PHUHKOBHX CYO’€KTIB Ta BHM3HA4aTH OCOOJIMBOCTI
(yHKIIIOHYBaHHS PUHKIB.




®K13. 31aTHICTh IUTAHYBaHHS 1 MPOBAKEHHS €(PEKTUBHOI MapKETHHIOBOi AiSNIBHOCTI PHHKOBOIO
cy0’€ekTa B KpOC(PYHKIIOHATILHOMY PO3pi3i.

®K14. 31aTHICTh TPOMOHYBATH BAOCKOHAICHHS 1010 (PYHKIII MapKETUHTOBOT AisITBHOCTI.

IIporpamni pesyastatn HapuyaHHsa (IIPH):

ITPH1. JlemoHCTpyBaTH 3HAHHS 1 pPO3YMIHHS TEOPETMYHUX OCHOB Ta MPHUHIUMIIB MPOBAIKEHHS
MapKETUHTOBOI JTisSUTBHOCTI.

ITPH2. AmHami3yBaTH 1 MpPOTHO3yBaTH pHUHKOBI SBUIA Ta IMPOLIECH HA OCHOBI 3aCTOCYBaHHS
(byHIaMEHTAIbHUX MPUHLHUIIB, TEOPETUYHUX 3HAHb 1 MPHUKIATHUX HABUUOK 3iHICHEHHS MapKEeTHHIOBOi
IISUTBHOCTI.

IMPH3. 3acrocoByBatn HaOyTi TEOPETHYHI 3HAHHSA JUISI PO3B’SA3aHHS MPAKTHMYHHX 3aBJaHb y cdepi
MapKETHHTY.

ITPH4. 30upatn Ta aHani3yBaTd HEOOXigHY iH(OpMAIIiI0, pO3PaXOBYBATH €KOHOMIYHI Ta MAapKETHHIOBI
MMOKa3HUKH, OOTPYHTOBYBATH YIPABIIHCHKI PIIIICHHS HA OCHOB1 BUKOPHCTAHHS HEOOX1THOTO aHATITHYHOTO
i METOIMYHOTO IHCTPYMEHTAPIIO.

ITPHS. BussisaTu it aHani3yBaTu KJIIOUOB1 XapaKTEPUCTUKN MapKETHHIOBUX CUCTEM PI3HOTO PiBHS, a TAKOXK
0COOJIMBOCTI MOBE/IIHKH iX Cy0’€KTIB.

ITPH6. Busnauatu QyHKIIOHaIbHI 00JacTi MapKETUHIOBOi [iSJIbHOCTI PUHKOBOrO Cy0’e€KTa Ta iX
B3a€MO3B’SI3KM B CHUCTEMi YIPAaBIiHHS, PO3paxoBYBaTH BiJNOBIJIHI TMOKa3HUKH, SKI XapaKTEpU3YIOTh
pPEe3yIBTAaTUBHICTH TAKOI MISUTBHOCTI.

IMPH10. [IloscHioBatn iHdopMarito, inei, mpodieMu Ta aJIbTEPHATUBHI BapiaHTH NPUNHHATTS
YOpaBIIHCBKUX pimeHb (axiBipsiM 1 HedaxiBuaMm y cdepi MapKeTHHTY, TMPEACTaBHUKAM PIi3HHX
CTPYKTYPHUX MiJPO3/A1JIIB pUHKOBOTO Cy0’ €KTa.

IMPH11. JlemoHCTpyBaTH BMIHHS 3aCTOCOBYBAaTH MDKIUCIUIUIIHAPHUN TMiAXiJq Ta 3I1HCHIOBATH
MapKETUHTOBI (PYHKILIIi pUHKOBOTO Cy0’€KTa.

ITPH12. BusBnsiTi HaBUYKU CaMOCTIMHOT pOOOTH, THYYKOI'O MUCJIEHHS, BIIKPUTOCTI 10 HOBUX 3HaHb, OyTH
KPUTUYHHUM 1 CAMOKPUTUIHHM.

ITPH16. Bignosinatu BuUMoOraMm, siki BUCYBAIOThCS JO CYy4aCHOIO MapKeTOJIOora, MiJABHILYBaTH piBEHb
0cobucTol MpodeciitHOT MiArOTOBKH.

ITPH17. JleMoHCTpyBaTH HaBMYKM MHUCHBMOBOi Ta YCHOI MNpodeciiiHOi KOMYyHIKalii Aep:kaBHOO M
1HO3eMHOIO MOBaMH, a TAK0X HAJIIEKHOT'O BUKOPUCTAaHHS NpodeciitHOi TepMiHOIOT1].

IIpepekBi3uTH: PO3yMIHHS OCHOBHHUX E€KOHOMIYHHMX 3aKOHIB Ta 3aKOHOMIPHOCTEH, METOJIB Mi3HAHHS
E€KOHOMIUHUX SIBUII Ta MPOIIECIB, CYTHOCTI, IPUHIHIIB Ta IHCTPYMEHTIB Cy4aCHOTO MAapKETHHTY, 3HAHHS
MEHE[KMEHTY Ta IICUXOJIOTIi.

PexomenoBaHi HaBYAJILHI MaTepiaau Ta pecypcu:
OcHoBHi:

1. 3akon VYkpaiam “TIpo 3axuct mpaB crnoxuBadiB” Big 12.0.1991Nel023-XII (31 3MiHamMu Ta
nornoBHeHHsIMU). Enextponnmii pecypc. Pexxum moctymy: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1023-
12#Text
2. binooacrka O.A., XKypuno B.B. Mapkerunrosa toBapHa nomituka. [Ipaktukym. Bugasaunrso: Lentp
HaBYaJIbHOI JliTepatypH, 2023. 236 c.
3.Innsmenko C.M. Mapkerunroa ToBapHa nomituka. [ligpyunuk. BugaBHUITBO: YHIBEpCUTETChKA KHUTA,
2023. 234 c.

4 Kpukascekuii €.B., leitnera O., leitnera I. MapkeTnHroBa ToBapHa rnojiTuka. BumaBaunTeo: JIbBIBChKa
nojaitexHika, 2022. 376 c.

5. Oxmaguep M.A., KipaocoBa M.B. Mapketunrosa ToBapHa nojituka. [linpyunuk. Bugasuunrso: LlenTp
yu60Boi JiTeparypu, 2021. 246 c.

JlonmomixHi:
6. Kyrnina [. Mapkerunrosa ToBapHa nositiuka. Koncnekr nekuiid. BunaBaunrso: YHiBepcureT “Ykpaina”,
2025. 156 c.
7. Crapocrina A.O. MapkeTHHT: cBiTOBHM A0cBiA Ta BuMip. [linpyunuk. Bunasaunrso: Jlipa-K, 2024. 484
C.
8. Imnmsimenko C.M., Ilepecanpko I'.O. MapkeTnHroBa TOBapHa MOJITHKA MPOMHUCIOBOTO MiIPUEMCTBA!
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C.

9. KoBanmpuyk C.B., Kapnenko B. JI., ®ecenxko T. C MapkeTuHrora ToBapHa IOJITHKA: HaBYAIbHUN

nociOHuk. 2-re Buganus. JIbBiB : «HoBumit CBiT-2000%. 2024. 174 c.
10. Kotnep ®., Apmcropr I'. OcHoBu mapketunry. Haykosuii cBiT, 2023. 880 c.
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Indopmaniiini pecypceu:
11. Mapkerunr B Ykpaini /Haykoswuit sxypHan/ JloctymHo 3 http://www.uam.in.ua/projects/marketing-in-
ua/
12. MapkeTusr 1 MEHE[KMEHT IHHOBAIIIH /HaykoBwuit KypHai/ HoctymHo
http:/www.mmi.fem.sumdu.edu.ua/
13. MapxkeTuHr: Teopis 1 MpaKTHUKa /HaykoBwuit KypHaj/ HoctymHo

http://www.nbuv.gov.ua/portal/Soc_Gum/Mtip/index.html
14. Marepianu caiity Jlep>kaBHoi ciyk0u ctatuctuku Ykpainu. URL: http://www.ukrstat.gov.ua
15. HamionanbHa 6i0mioTtexka Ykpainu imeni B. 1. Bepnancekoro. URL: http://www.nbuv.gov.ua/
16. Yxpaincbka Acomiarnis Mapkeruary URL: http://www.uam.in.ua
17. Yxpaincbka Mepexa ainoBoi indopmartii. URL: www.liga.net

4. Oprasxizanisi BAUBYeHHS HABYAJbHOI IMCIUILTIHU

3

DopMu 3aHATH
Ne Trknsn (HaliMeHyBaHHS, DopMHU KOHTPOJIIO
KiJIbKICTh I'OJJHH)

MakcumajbHa
KiJbKiCTH 0aJtiB

3MICTOBHUM MOJIYJIb 1. ToBap B MapKeTHHIOBiii gisibHOCTi. CHCTEMa PHHKOBHX
XapaKTePUCTHK TOBapy

Tema 1. Mapkemunzoee ynpasiinua mogapHor0 noJaimuKow0 niOnpuemMcmea

Jlekwis 1- 2 ron.

IIpakTnune 3aHAaTTs |

2 rom TectyBanHs 5
Jlekuis 2- 2 rox.

[IpakTruHe 3aHATTS 2 . . .

2 ron [lepeBipka iHAMBIYaTbHOTO 3aBAaHHS 10
CamocriitHa poboTta — -

14 rox JluB. IpUMITKY *.

Tema 2. Micue mosapie ma nocnyz 6 MapKemuHzo6iii moeapHiil noaimuyi

Jlekuis 3 - 2 ron.

[IpakTruHe 3aHATTS 3

2 ron TectyBanHs 5
Jlexuist 4 - 2 rog.

[IpakTuune 3ansarrs 4 . . .

2 ron [lepeBipka iHAMBIYaTbHOTO 3aBAaHHS 10
CamocriitHa poboTta — -

16 To. JluB. IpUMITKY *.

Tema 3. Ynpaeninua akicmio npooyKkuii

Jlekwid 5 - 2 ron.

[IpakTruHe 3aHATTS 5

2 ron TectyBanHs 5
Jlexmis 6 - 2 ron.

[IpakTrune 3aHATTS 6 . . .

2 ron [lepeBipka iHAMBIYaTbHOTO 3aBAaHHS 10
CamocriitHa poboTta — -

14 rox JluB. IpUMITKY *.

Tema 4. Konkypenmocnpomoxcnicmes moeapy ma it OKA3HUKU

Jlekuis 7 - 2 ron.

Jlexmis 8 - 2 rom. TecTyBaHHs 5
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[IpakTuune 3anarts 7

[TepeBipka iHAMBITYyaTbHOTO 3aBIaHHS

—2rop. 10
CamocriitHa po6ora — Jlus. mpumiTicy *
14 rox. ) )

Pa3om 3a moTo4Hy podoTy 60
MoyseHHH KomMmrmr’toTepHe TecTyBaHHS 40
KOHTposb 1 — 2 rog.

Pa3zoM 3a kpeTuTHUM MOyJIEM 100

3MICTOBUM MOAYJIb 2. YnpaBgiHHS NPOAYKTOM Y CHCTeMi MAPKETHHTY

Tema 5. Dopmyeannsa acopmumenny ma ynpasiainHa HUM

Jlexmis 9 - 2 rog.

IIpakTnuHe 3aHATTA 8

2 ron TecryBanHs 5
Jlekuis 10 - 2 rop.
[IpakTuune 3aHATTS 9 . . .
2 rom [IepeBipka 1HAMBIYaTBHOIO 3aBIAHHS 10
CamocriiftHa poboTta — S
14 rox. JuB. npuMiTKy *.
Tema 6. Tosapna innoeayiina noaimuxka
Jlekuis 11- 2 rog.
[IpakTruHe 3aHATTS Tecrysamns 5
10 -2 ron.
Jlekuis 12 - 2 rop.
[IpakTruHe 3aHATTS . . .
[lepeBipka iHAMBIYaTbHOTO 3aBAaHHS 10
11 -2ron.
CamocriitHa poboTta — S
16 To. JuB. npumiTKy *.
Tema 7. Tosapna mapka, ynakoeka, KoOyeanHs mosapie
Jlekuis 13 - 2 ro.
[IpakTruHe 3aHATTS Tecrysamns 5
12 -2 ron.
Jlexuis 14 - 2 rog.
[IpakTruHe 3aHATTS . . .
[lepeBipka iHAMBIYaTbHOTO 3aBAaHHS 10
13 -2 ron.
Camocrilina pobora — -
14 ron. JuB. npumiTKy *.
Tema 8. Cepegic y cucmemi moeapnoi noaimuku
Jlekuis 15 - 2 ron.
Jlexmist 16 - 2 ron. TecTyBaHHs 5
Hpakruse sansrrs [TepeBipka iHIMUBIIyaILHOTO 3aBIaHHS 10
14 —2 ron.
CamocriitHa poboTta — -
14 ron. JuB. npumiTKy *.
Pa3zom 3a noTouHy podoTy 60
Monyserui KomMmrmr’toTepHe TecTyBaHHS 40
KOHTPOJIb 2 — 2 TOJI.
Pa3oM 3a KpeaAUTHUM MOAYJIEM 100

*pumimra. [lumanna ma 3a80aHHA 3a Mamepianom, 6UHECEHUM HA CAMOCMILHEe ONpPaAyl6aHHs,

8KIIOUEHT 00 THOUBIOYANbHUX 3A80AHb MA

mecmig MOOYIbHO20 KOHMPOJIO.




5. MoaiTHKA HABYAJLHOI JUCHUILIIHHA

5.1. IToaiTHKA 1010 BiABIAYBAHHS 3aHATH
ayTUTOPHI 3aHATTS 3 HABYAJILHOT TUCIUILTIHU MPOBOISATHCS 3T1IHO 3 PO3KIAIOM, SIKH PO3MIIIIEHUI
Ha odiniifHOMY caiiTi YHiBepcuTeTy (03HAMOMHUTHCH 3a TIOCHIJIAaHHIM Po3kiian);
npaBa, OOOB’SI3KM Ta OCHOBHI INpaBWJIa MOBEIIHKM 3700yBadiB OCBITH NPOTATOM HaBYaHHS B
’HiBepcheTi pernaMeHTyeThes [IpaBriiaMy BHYTPIIIHBOTO PO3MOPSIKY JUIS 3100yBaviB BUIIOT Ta haxoBOT
[EePEABUIIOL OCBITH.

5.2. ITosiTHKA OWiHIOBAHHSI HABYAJIBLHUX JIOCATHEHDb 3/100yBa4iB
cucTeMa, IIKaJdh Ta TOPSIOK OIIHIOBaHHA HaBYAJbHUX JOCATHEHb 3700yBadiB HaBeleHI Yy
ROJ'IO}KGHHi PO PEHTHUHIOBY CHCTEMY OIIIHIOBAHHS HABYAJbLHMX JOCITHEHB 3100yBaviB BHIIOI OCBITH Y
3axyrai BUIoi ocBiTy «MiXKHApOAHUI HAYKOBO-TEXHIYHMI yHIBEpcHUTeT iMeH1 akaaemika HOpis Byrasy;
® KpHUTepii OiHIOBaHHS.

Kpumepii oyintoeanns inougioyaibHux npakmudHux 3a60any:

[Iporpamoro nmepenbadeHO BUKOHAHHS MIPAKTHYHUX 1HAWBIAYaIbHUX 3aBAaHb 3 HABYAIHHOI JUCHIUTUTIHY 3
MaKCUMaJIbHO MOXIJIMBOIO KUIbKiCTIO OamiB 10 3a koxxHe. KpuTepii olliHIOBaHHS KOJKHOT'O 3aBAaHHS MO/1aH1
y Ta0nuii

ETanu po3B’si3yBaHHSA . . .
P y KinbkicTs 0aaiB

3aBJIaHHS
Bubip Ta 00 TYBaHHS]
P TPYHTYB [IpaBunsHO, edexkTuBHO, 3[IpaBuibHO, HeHenpaBuiabHO  4YM HE
METOIUKHI (metony, )
Oam edexkTuBHO, 1 - 2 6anmm  oOpano, 0 6aiB

TEXHOJIOT11, CIOCO0Y)

He3nauni nomunku, 1 - 3
BrukoHaHHd 3aBHaHHS bes noMmiok, 4 6anu Oarn (B 3aJ€XKHOCTI BiJ
KIJIBKOCTI TTIOMHJIOK)

3HAYHI TTIOMUJIKH,
BiJICyTHICTB, () OasiB

N . HenpaBunbHuil 4y
PesynbTar [IpaBunbpHUi, 2 6anu Herounwii, 1 6an CTIpaBHl .
BiACyTHiH, 0 GasiB
JliarHocTnka  (TIepeBipKa| HemnpaBunpHa gy

[IpaBunbHa, 1 Gan HeTouna, 0,5 GaniB

€3yJbTaTy) BifcyTHs, (0 OaiB

Kpumepii oyintoeanna mecmosux 3a60ams.
KoskHe TecToBe 3aBAaHHS CKIAAAETLCS 3 KIILKOX TECTIB, IO OLIHIOITHCS BU3HAYCHOIO KIILKICTIO OaiB.
SK1110 TeCcT BUKOHAHUH MPABUITLHO, TO 3/100yBaY OTPUMYE ITIO KiJIBKICTh OaJTiB, SIKIIIO HEMTPABUIILHO, TO HYJIb
OariB.
BH3HA4YCHI CHUIa0yCOM HaBUYaJIbHI 3aBJaHHS € 000B’I3KOBUMH JIJIsl BAKOHAHHS 3/100yBauaMu OCBITH.
o3MmoAin OayiB 3a OKpeMi 3aBIaHHSA BKa3aHMUH y po3aimi S5 «Oprasizaimiss BUBYEHHS HaBYaJIbHOI
JUACIUTUTIHI,;

3n100yBay Moke HaOpaTd J0AaTKOBI OanM MUISXOM MiArOTOBKM Te3 Ha HAYKOBY CTYACHTCBKY
KOH(epeHIIito Ta yyacTi y Hill. MakcuMaibHa KUTbKICTh 1oJaTKoBHX OamiB 10;

MaKCHUMajlbHa KUIBKICTh OB 3a MOTOYHY POOOTY YIPOJOBXK KPEAUTHOTO MOIYJSI CTAHOBUTH 60
ganiB, MiHIMallbHa KIJIBKICTH OajiB Ui JOMYCKY 10 IiJICYMKOBOTO OLIHIOBAHHS KPEAMTHOTO MOJYJIS
ctaHoBuTh 30 0ajiB; MaKCHMMallbHA KiJIBKICTh OajliB 3a MIJCYMKOBE OI[IHIOBAaHHS MOJYJBHOTO KOHTPOJIIO
cTtaHoBUTH 40 Oais;

MOXXYTh OyTH BH3HaHI Ta 3apaxoBaHi (ITOBHICTIO YM YaCTKOBO) Y MeXaX HABYAJIBbHOI JUCIUTLIIHU
PE3yabTaTH HABYAHHS, JOCATHYTI 3700yBayeM Io3a HaBYaIbHUMHU 3aHATTSIMH B 3BO «MHTY» uepes
dbopmasibHY OCBITY (Ha OCHOBI NOAATKy M0 AWIUIOMY YHM aKaJeMIYHOI JOBIJKH), IO PETYIIOETHCS
[TonoeHHsIM PO OpraHizallilo OCBITHLOTO Iporecy, abo HepopMmaibHy, iHPOpMaIbHY OCBITY (depes
MpOIeypy BU3HAHHS, SIKA PETYIIOEThCS [1Ops/IKOM BU3HAHHS PE3yIbTATIB HABUYAHHS, 3/100YTUX IIISIXOM
HedopMaLHOT Ta 1HGOPMAIBEHOT OCBITH).



http://lib.istu.edu.ua/index.php?p=30&id_f=114
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/12/PRAVYLA_VNUTRIShNOHO_rozporiadku_compressed.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/12/PRAVYLA_VNUTRIShNOHO_rozporiadku_compressed.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/pro_reitynhovu_systemu_otsiniuvannia_navchalnykh_dosiahnen_zdobuvachiv.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/pro_reitynhovu_systemu_otsiniuvannia_navchalnykh_dosiahnen_zdobuvachiv.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/10/Polozhennia_pro_orhanizatsiiu_osvitnoho_protsesu_compressed_V28.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/01/Neformalna-osvita-MNTU_KOLEDZh.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/01/Neformalna-osvita-MNTU_KOLEDZh.pdf

5.3. lHoaiTuka MOA0 JeJIaliHIB Ta ePeCKJIaTAHHS
® yci nepenbaveHi mporpaMoro 3aBAaHHs MAlOTh OyTH BUKOHAHI Y BCTAHOBJICHI BUKJIaJaueM TEPMiHU;
poboTa, sika 37a€Thes 3100yBaueM MEHIIE HIXK 3a I’ SITh pOOOYUX JTHIB IO MOAYJIBLHOTO KOHTPOJIIO
€3 MOBAKHUX MPUYHH, HE TIEPEBIPAETHCS BUKIIA1a4eM;

3100yBady, SKWW HE 37aB pOOOTY Yy BCTAaHOBJICHI TEPMIHM 3 TOBAXHUX MPUYHH, HATAETHCS
MOJKJTUBICTB 3/IaTH i MiCIIsi BCTAHOBICHOTO TEPMIHY 32 MOTO/KEHHSM 13 BUKJIAaueM;

JIKBIJAIA aKaJeMidHOi 3a00proBaHOCTI BiAOYBa€TbCS y BCTAHOBJICHI TI'padikoM OCBITHBOTO
IpoIlecy TEPMIHU Ta y MOPSAAKY, mnependadyeHuM y [1ojoykeHHI Mpo peHTHHIOBY CHUCTEMY OIIHIOBAHHS
HaBYAJIbHUX JIOCATHEHb 3100YBadiB BHUIIOI OCBITH y 3akKiajal BHUINOI OCBITH «MDKHApPOIHHA HAaYKOBO-
TEXHIYHHUN VHIBEpCcUTET iMeHl akageMika IOpisa Byrasy.

5.4. ITosiTHKa JOTPUMAHHA NPUHIUIIB aKAJeMiYHOI €TUKH Ta J00PO4YeCHOCTI

3100yBadl MalOTh JOTPUMYBATUCh MIPUHITUITIB aKaJIEMIYHO1 €THKH Ta JOOPOUYECHOCTI HaBEICHUX y
fonexci akanemiuHoi etuku Ta [1oa0XKEHHI PO aKaAeMIyHy A00pOYECHICTh 3100yBayiB BUILOI OCBITU Ta
HAYKOBO-IIENArOrIYHNX, HAVKOBUX 1 MEeAaroriyHux IpalliBHUKIB 3aKiIajay BHUINOI OcBiTH «MIiXHapOIHUN
HAYKOBO-TEXHIUHMI yHIBepcUTeT iMeH1 akaaemika HOpist Byrasy.

MOPYIICHHSI TMPUHIMITB aKaJeMIYHOiI JOOPOYECHOCTI TATHE 3a COOOI0 IHMBLIHLHO-TIPABOBY Ta
OUCLUUIUTIHAPHY BIJAMOBIJANBHICT, IependauyeHy YHHHMM 3aKOHOJABCTBOM Ta HABEACHUM BHIIE
TIOJIOYKEHHSIM;

VHIBEpCUTET BHU3HAE BAXKIMBICTH PI3HOMAHITHOCTI CTYJACHTCHKOTO KOHTHHIEHTY 1 Iparte o
CTBOPEHHSI KOM(OPTHOTO 1HKJIFO3MBHOTO Ta CIIPABEUTMBOTO CEPEIOBHINA JIJIsI HABYAHHS PI3HUX KaTeropii
3n00yBayiB. bynb-ika moBeniHka (BKJIIOYHO 3 TMEPECTiyBaHHAMH, CEKCYaJbHUMH JOMaraHHsSMH,
JTUCKPUMIHAIIIEID, PO3MAIIOBAHHAM BOPOXKHEUl), fKa 3arpokye il atmocdepi, HE TOMyCKAEThCS.
Iadopmartis mpo HposiBM Takoi MOBEAIHKM YYaCHHKAMH OCBITHBOTO HPOIECY MiJ Yac 3aHiATh Mae OyTH
HEraifHO JTI0Be/IeHa JI0 BUKJIaJa4a HaBUYAJIbHOI JUCITUTUTIHN UM aIMIHICTpallii YHIBEPCUTETY.

5.5. HosiTHKA OCKAp:KEeHHS Pe3yJIbTATIB MIACYMKOBOI0 KOHTPOJIIO
[Topsimok oOCKapKeHHS Pe3yNbTaTiB MiJCYMKOBOTO KOHTPOJNIO (KPEAWTHUNA MOIYJdh YH aTeCTallis)
perymoeTbes po3auioM 6 Ilono)keHHsS Mpo PEeHTHUHTOBY CHCTEMY OIIHIOBAHHS HaBYAIbHUX JIOCATHEHBb
3100yBayuiB BUIIOT OCBITH Yy 3akiai BUIOI ocBiTH «MIKHAPOIHUNA HAYKOBO-TEXHIYHUI YHIBEPCUTET IMEHI
akanemika FOpis byrasy.

5.6. IToaiTuKka KOMYHIKaWii

Komynikamii 3 Bukjiagauem:

yci 00OB’SI3KOB1 /IS BUKOHAHHS 3aBJIaHHS 3 HaBUYaJIbHOI AWCIUIUIIHM, pEeKOMeHaamii A0 ix
BUKOHAHHS, MaKCHUMaJbHA KUIBKICTh OadiB Ta Ae/UIaifHU BHKJIAZCHI Yy PO3ILT «3aBJaHHS» BIAMNOBIIHOTO
HaByaJbHOTO Kypey y Classroom;

yci BaKJIMBI IOB1TIOMJICHHS JUUIs1 37100yBaviB BUKJIa1a4 po3Milye y po3aini «CTpiduka» BiAMOBITHOTO
HaByaJbHOTO Kypey y Classroom;

yci BUKOHAaHI 3aBJlaHHs 37100yBay MOBUHEH 3aBaHTAXKyBATH JUIS NEPEBIPKU O HABYAILHOTO KYpCY
y Classroom;

BUKJIa/Ia4 MIEepeBipsie BUKOHAHE 3/100yBayeM 3aBJaHHs MPOTITOM HACTYIIHUX TPHOX POOOYMX JTHIB
IICIIS 3aBaHTAXEHHS POOOTH Ta BHCTABIIE OTPUMAHY OLIHKY /10 €JIEKTPOHHOTO KypHaly HaBYaJIbHOTO
Kypcy y Classroom;

P MPOBEICHH1 3aHATTS y (popMmaTi BimeokoHpepeH i kamepu 3100yBayuiB MatlOTh OyTH BBIMKHEHI1
IPOTSTOM YChOTO 3aHATTS;

1HIUBIIyaJIbHI KOHCYJIBTAIlll BUKJIa[ad Haa€e 3q00yBadaMm oduiaiiH y IpUMIIeHH] Ta 3a rpadikom,
BH3HAYeHUMH Yy cuiiabyci, abo OHJIaliH y BipTyaJbHOMY 0dici 32 BU3HAUYCHUM I'padikoMm.

Komynikauii B rpymi

Buknagay 3a0xouye AMCKYCIi 13 CHIpHUX MUTaHb Ta MpoOJeM, IO PO3IISAAIOTHCA y MeXax HaBYaIbHOT
JTUCITUTIIIIHU, BUCJIOBIIFOBAHHS BJIACHOT TOYKM 30pY 3/1100yBadiB Ha MpeAMET iX BHUpimeHHs. OOroBoOpeHHSs
Ta JUCKYCii MalOTh BECTHCH Y 0OCTaHOBII TOBArH J0 1HIIOT TOYKHU 30Dy, IIAHOOIMBOTO CTaBICHHS 10 AYMOK
onoHeHTiB. KpuTnka Mae 0yTr KOHCTPYKTHUBHOIO Ta OOTPYHTOBAHOIO.


https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/pro_reitynhovu_systemu_otsiniuvannia_navchalnykh_dosiahnen_zdobuvachiv.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/pro_reitynhovu_systemu_otsiniuvannia_navchalnykh_dosiahnen_zdobuvachiv.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/pro_reitynhovu_systemu_otsiniuvannia_navchalnykh_dosiahnen_zdobuvachiv.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/08/Polozhennia-pro-akademichnu-etyku.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/12/Akaddobr_pdf_compressed.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/12/Akaddobr_pdf_compressed.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/12/Akaddobr_pdf_compressed.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/pro_reitynhovu_systemu_otsiniuvannia_navchalnykh_dosiahnen_zdobuvachiv.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/pro_reitynhovu_systemu_otsiniuvannia_navchalnykh_dosiahnen_zdobuvachiv.pdf
https://istu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/pro_reitynhovu_systemu_otsiniuvannia_navchalnykh_dosiahnen_zdobuvachiv.pdf

Cunabyc HaBYQIbHOI NUCIUILUTIHM CKJIAQJICHO KaHIUAATOM EKOHOMIYHHUX HayK, JOLEHTOM, JOICHTOM
kadeapu MEHEKMEHTY, MapKETUHTY Ta myonigHoro aaminictpyBanHs Jlimiero [IJACJIMBOIO.

«Iloromxeno»

I"apaHT OCBITHBOI ITPOrpaMH JOKTOP EKOHOMIYHUX HayK, mpodecop Oxcana KAPTIEHKO

ﬂﬂﬂc)

VYxBajneHo pimeHHsIM Kapeapu MeHEHKMEHTY, MApKETUHTY Ta MyOJIYHOTO aJAMIHICTPYBaHHS (npomoKon
Ne5 6i0 17.12.2025)

3aBigyBad kadeapu MEHEHKMEHTY, MAPKETHHTY Ta MyOJIYHOTO aJMIHICTpYBaHHS, JTOKTOP €KOHOMIYHHUX
Hayk, popecop Pocrucnas TYJIBUMHCHKUI
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	ПРН10. Пояснювати інформацію, ідеї, проблеми та альтернативні варіанти прийняття управлінських рішень фахівцям і нефахівцям у сфері маркетингу, представникам різних структурних підрозділів ринкового суб’єкта.
	ПРН11. Демонструвати вміння застосовувати міждисциплінарний підхід та здійснювати маркетингові функції ринкового суб’єкта.
	ПРН12. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань, бути критичним і самокритичним.
	ПРН16. Відповідати вимогам, які висуваються до сучасного маркетолога, підвищувати рівень особистої професійної підготовки.
	ПРН17. Демонструвати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною мовами, а також належного використання професійної термінології.
	Пререквізити: розуміння основних економічних законів та закономірностей, методів пізнання економічних явищ та процесів, сутності, принципів та інструментів сучасного маркетингу, знання менеджменту та психології.
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	4. Організація вивчення навчальної дисципліни
	5. Політика навчальної дисципліни
	5.1. Політика щодо відвідування занять
	● аудиторні заняття з навчальної дисципліни проводяться згідно з розкладом, який розміщений на офіційному сайті Університету (ознайомитись за посиланням Розклад);
	● права, обов’язки та основні правила поведінки здобувачів освіти протягом навчання в Університеті регламентується Правилами внутрішнього розпорядку для здобувачів вищої та фахової передвищої освіти.
	5.2. Політика оцінювання навчальних досягнень здобувачів
	● система, шкали та порядок оцінювання навчальних досягнень здобувачів наведені у Положенні про рейтингову систему оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у Закладі вищої освіти «Міжнародний науково-технічний університет імені академік...
	● критерії оцінювання.
	Критерії оцінювання індивідуальних практичних завдань:
	Програмою передбачено виконання практичних індивідуальних завдань з навчальної дисципліни з максимально можливою кількістю балів 10 за кожне. Критерії оцінювання кожного завдання подані у таблиці
	Критерії оцінювання тестових завдань.
	Кожне тестове завдання складається з кількох тестів, що оцінюються визначеною кількістю балів. Якщо тест виконаний правильно, то здобувач отримує цю кількість балів, якщо неправильно, то нуль балів.
	● визначені силабусом навчальні завдання є обов’язковими для виконання здобувачами освіти. Розподіл балів за окремі завдання вказаний у розділі 5 «Організація вивчення навчальної дисципліни»;
	● здобувач може набрати додаткові бали шляхом підготовки тез на наукову студентську конференцію та участі у ній.  Максимальна кількість додаткових балів 10;
	● максимальна кількість балів за поточну роботу упродовж кредитного модуля становить 60 балів, мінімальна кількість балів для допуску до підсумкового оцінювання кредитного модуля становить 30 балів; максимальна кількість балів за підсумкове оцінювання...
	● можуть бути визнані та зараховані (повністю чи частково) у межах навчальної дисципліни результати навчання, досягнуті здобувачем поза навчальними заняттями в ЗВО «МНТУ» через формальну освіту (на основі додатку до диплому чи академічної довідки), що...
	● .
	5.3. Політика щодо дедлайнів та перескладання
	● усі передбачені програмою завдання мають бути виконані у встановлені викладачем терміни;
	● робота, яка здається здобувачем менше ніж за п’ять робочих днів до модульного контролю без поважних причин, не перевіряється викладачем;
	● здобувачу, який не здав роботу у встановлені терміни з поважних причин, надається можливість здати її після встановленого терміну за погодженням із викладачем;
	● ліквідація академічної заборгованості відбувається у встановлені графіком освітнього процесу терміни та у порядку, передбаченим у Положенні про рейтингову систему оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у Закладі вищої освіти «Міжнар...
	5.4. Політика дотримання принципів академічної етики та доброчесності
	● здобувачі мають дотримуватись принципів академічної етики та доброчесності наведених у Кодексі академічної етики  та Положенні про академічну доброчесність здобувачів вищої освіти та науково-педагогічних, наукових і педагогічних працівників Закладу ...
	● порушення принципів академічної доброчесності тягне за собою цивільно-правову та дисциплінарну відповідальність, передбачену чинним законодавством та наведеним вище положенням;
	● Університет визнає важливість різноманітності студентського контингенту і прагне до створення комфортного інклюзивного та справедливого середовища для навчання різних категорій здобувачів. Будь-яка поведінка (включно з переслідуваннями, сексуальними...
	5.5. Політика оскарження результатів підсумкового контролю
	Порядок оскарження результатів підсумкового контролю (кредитний модуль чи атестація) регулюється розділом 6 Положення про рейтингову систему оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у Закладі вищої освіти «Міжнародний науково-технічний ...
	5.6. Політика комунікацій
	Комунікації з викладачем:
	● усі обов’язкові для виконання завдання з навчальної дисципліни, рекомендації до їх виконання, максимальна кількість балів та дедлайни викладені у розділі «Завдання» відповідного навчального курсу у Classroom;
	● усі важливі повідомлення для здобувачів викладач розміщує у розділі «Стрічка» відповідного навчального курсу у Classroom;
	● усі виконані завдання здобувач повинен завантажувати для перевірки до навчального курсу у Classroom;
	● викладач перевіряє виконане здобувачем завдання протягом наступних трьох робочих днів після завантаження роботи та виставляє отриману оцінку до електронного журналу навчального курсу у Classroom;
	● при проведенні заняття у форматі відеоконференцій камери здобувачів мають бути ввімкнені протягом усього заняття;
	● індивідуальні консультації викладач надає здобувачам офлайн у приміщенні та за графіком, визначеними у силабусі, або онлайн у віртуальному офісі за визначеним графіком.
	Комунікації в групі
	Викладач заохочує дискусії із спірних питань та проблем, що розглядаються у межах навчальної дисципліни, висловлювання власної точки зору здобувачів на предмет їх вирішення. Обговорення та дискусії мають вестись у обстановці поваги до іншої точки зору...
	Силабус навчальної дисципліни складено кандидатом економічних наук, доцентом, доцентом кафедри менеджменту, маркетингу та публічного адміністрування Лілією ЩАСЛИВОЮ.
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