
Дисципліна  Організаційна психологія 
Кафедра Психології та суспільно-гуманітарних наук 

Рівень ВО  другий  (магістерський)  

Мета  сформувати у здобувачів освіти уявлення про основні 

категорії організаційної психології, історичні передумови і 

перспективи розвитку її як науки; сформувати навички 

дослідження психологічних особливостей особистості в 

процесі її розвитку та професійної діяльності в структурі 

організації. 

Зміст (теми) дисципліни Тема 1. Предмет та завдання курсу «Організаційна 

психологія». 

Тема 2. Методологічні засади організаційної психології. 

Тема 3. Особистість працівника, її структура і прояви. 

Тема 4.  Організаційна діяльність менеджера в системі 

управління. 

Тема 5.  Авторитет і влада керівника організації. 

Тема 6. Психологія організації в управлінні. Колектив як 

об’єкт управління. 

Тема 7. Поняття про кадрову політику, форми, методи та 

види психологічної роботи з персоналом організацій. 

Тема 8. Система оцінки персоналу (різні види тестів). 

Тема 9. Психологія ділового спілкування. Управління 

конфліктами в організації. 

Тема. 10. Мотивація персоналу: зміст, структура, 

технології психологічної роботи. 

Тема. 11. Стрес та професійне вигорання. Психологічне 

благополуччя персоналу організації. 

 


